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注：
1、本表按《广州城建职业学院综合评优工作细则》（修订）内容要求设计。

2、所有审查内容需相关部门提供佐证材料并经负责人签字盖章，审查内容的真实性由审查人承担纪律责任。

3、报告会投票结果支持、不支持和弃权后方框填写票数，支持率和排名后方框填写百分比。所有评议办法须在评议前协商一致并

予公布。                                                                                                 4、本

表最终由人事处汇总送校办档案室保存。

先进事迹（由本
人填写，不超过5

条）

校长办公会意见 不同意

本单位初审意见

人事处复核意见

公示结果
学校签章

同意

所属党支部意见

业绩归口部门审
核意见

批准荣誉 校级师德标兵

3.与时俱进 善于创新。在多年的教学实践中，一直致力于运用新思维和新的信息技术手段开展教学工作，取得
了不错的成效。开展各色各样的教学活动，极大激发学生的学习兴趣和学习热情。为了提高学生的英语综合交流

能力，我打破传统单一的口语课堂教学模式，创新性地在课堂上运用“英语趣配音”app，以英文电影视频情节

为教材，集图像、音乐、视频、动作等为一体，让学生开口说英语变得有趣、主动，大大地提高了学生的英语综

合交流能力。这一创新运用实践也获得广东省信息化教学设计大赛二等以及广东省教学能力大赛二等奖。通过课

堂积累，获得第11届“外教社杯”微课组省一等奖。

4.潜心科研，自我提升。通过不断的教学实践，近三年，参与了广东省高职教育教学改革与实践项目的课题，并
成功申报了3个市级教育教改课题，发表了10余篇关于课堂教学方面的论文，参编教材2部。

5.学高为师，身正为范。父亲常年患有脑梗塞和老年智呆症，需要周到细致的护理，女儿也刚入读小学，多年来
医院家庭两边跑，却从未因为困难缺勤过任何一节课。教师坚守高尚情操，言传身教，严于律己，知荣明耻，以

身作则，率先垂范，用自己的学识魅力和人格魅力来影响学生，得到学生的好评。

事迹宣讲（报告
会）投票结果

支持 91 3 3 96.80% 第一

附件3                      师德标兵申报表

单位：外语外贸学院 姓名：叶萍

1. 牢固树立良好的师德师风。从2011年进入城建至今，在教师这个平凡的岗位教书育人，始终认真贯彻党的教
育方针，切实履行教书育人的职责，严格遵守学校的各项规章制度，严格服从学校的工作安排，关爱学生，得到

同事的好评，学校领导的信任，连续多年被评为校“优秀教师”。

2. 敬业爱生，潜心育人。注重发现学生的差异性，并努力做到因材施教。对于英语基础薄弱的学生我会鼓励要
“厚脸皮”地开口说英语、大胆说英语，哪怕说错也是一种进步。面对学生犯下的各种各样的错误，积极看待，

善意评价，并给予美好期待，让每一个“丑小鸭”在学习英语和人生路上都能“抬起头自信地走”。对于成绩较

好的学生，会对他们提出更高的要求，鼓励他们挑战自我，参加各类比赛不断取得新的突破。在2018-2019年，

带领学生分别获得广东省口语大赛非英语专业组的三等奖和二等奖。所教授班级学生的英语B级过级率连年排名

全院前茅。同时收获了学校和学生对我教学的认可和肯定，让我有幸连续8年在督导评价和学生评教中名列全院

前茅。


